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30 MINUTEN FUR MEHR
NACHHALTIGKEIT

10 TEILIGE VERANSTALTUNGSREIHE MIT
INFORMATIONEN UND PRAKTISCHEN
HINWEISEN FUR IHR UNTERNEHMEN.
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EUROPAISCHE UNION EFRE.NRW Ministerium fiir Wirtschaft, Innovation,
Investition in unsere Zukunft l s : Digitalisierung und Energie
Europdischer Fonds 2 Oﬂ o Investitionen in Wachstum ) des Nordrhein-Westfalen

fur regionale Entwicklung und Beschaftigung
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EUROPAISCHE UNION
Investition in unsere Zukunft

Européischer Fonds ﬂ

fur regionale Entwicklung

Investitionen in Wachstum Digitalisierung und Energie

* EFRE.NRW Ministerium fiir Wirtschaft, Innovation,
n und Beschaftigung des Landes Nordrhein-Westfalen
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Strategisch vorgehen!

1. IST-Standort bestimmen
2. Aktuelle Verkehrslage checken, Routenoptionen setzen
3. SOLL-Ziel bestimmen

5. Losfahren, Staus umfahren

6. Ankommen
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Bestands- oder IST-Analyse.

Bestands- Stakeholder- Wesentlich-
analyse betrachtung keitsanalyse

Strategie
+ Ziele

Umsetzen

STRATEGIE
Kriterien 1-4

i M e e e  PROZESSMANAGEMENT

Kriterien 5-10

UMWELT

Kriterien 11-13

GESELL-
SCHAFT

Kriterien 14-20

CSR-PROJEKTVERLAUF

Berichten
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Stakeholderbetrachtung

Bestands-

analyse

v

Stakeholder- Wesentlich-
betrachtung keitsanalyse

Strategie
+ Ziele Umsetzen

v

v

v

v

Directors-:} Shareholders
Lenders Employees

STAKEHOLDERS |

Customers Publicss

Suppliers Government

... wer sind die Stakeholder, entlang der gesamten
Wertschopfungskette?

... fur jeden Unternehmensbereich gibt es
spezifische Anspruchsgruppen,

... diese unterschiedlichen Perspektiven missen
berucksichtigt werden,

... deshalb entsprechende Mitarbeitende
einbeziehen.

CSR-PROJEKTVERLAUF

Berichten

v
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Doppelte Wesentlichkeit

Strategie Umsetzen Berichten

Bestands- Stakeholder- Wesentlich-
+ Ziele

analyse betrachtung keitsanalyse

v
v

v

v

v

v

Kunftig sowohl die Bedeutung/Einfluss
far das Unternehmen (Outside-1In) als
auch die Auswirkungen der eigenen
Geschaftstatigkeit (Inside-Out)

bestimmen.
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Im DNK gelten Nachhaltigkeitsthemen entsprechend als wesentlich, wenn sie in eine der folgenden
Kategorien fallen:

1. Outside-in-Perspektive: Nachhaltigkeitsthemen, die mit Chancen oder Risiken fur den
Geschéaftsverlauf, dem Jahresabschluss oder der Lage des Unternehmens (Unternehmensrelevanz)
verbunden sind.

2. Inside-out-Perspektive: Nachhaltigkeitsthemen, auf welche sich die Geschaftstatigkeit,
Geschaftsbeziehungen sowie Produkte und Dienstleistungen des Unternehmens, wahrscheinlich entweder
positiv oder negativ, auswirken (Nachhaltigkeitsrelevanz).

+ Stakeholderperspektive: Nachhaltigkeitsthemen, die von zentralen Stakeholdern als wesentlich
definiert werden (Stakeholderrelevanz).

https://www.deutscher-nachhaltigkeitskodex.de/de-DE/Home/News/Further-Development
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Workshop zur

Priorisierung

https://sdg-indikatoren.de/

WESENTLICHKEIT
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Step 1: SWOT-Analyse.

Strengths Weaknesses

Opportunities Threats

Aus der Gegenuberstellung der internen
Faktoren (Starken und Schwéchen) und

der externen Faktoren (Chancen und
Risiken/Bedrohungen)
wird schnell und einfach ein ganzheitliches

Bild der Unternehmenssituation gewonnen.

WESENTLICHKEIT
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Step 2: KEINE GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE
ARMUT WOHLERGEHEN BILOUNG

SUSTAINABLE i
DEVELOPMENT
MENSCHENWORDIGE | (@) INDUSTRLE 10 1

G O A L S BERE ENE ARBEIT UND INNOVATION UND UNGLEICHHEITEN
: WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR A

W | & |

GESCHLECHTER- SAUBERES WASSER
GLEICHHEIT UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

|V

1 NACHHALTIGE/R
KONSUM UND
PRODUKTION

O

1 MASSNAHMEN ZUM 1 LEBENUNTER 15 LEBEN 1 FRIEDEN, 17 PARTNER-

KLIMASCHUTZ WASSER ANLAND GERECHTIGKEIT SGHAFTEN

UND STARKE ZURERREICHUNG

msmur!gmm DER ZIELE ’::..» ZlELE
!_ @ FUR NACHHALTIGE

ENTWICKLUNG
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Workshop zur Priorisierung Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicher-
stellen

12.1 Den Zehnjahres-Programmrahmen fir nachhaltige Kensum- und Produktionsmuster umsetzen,
NAGHHALTIGEIR wobei alle Lander, an der Spitze die entwickelten Lander, MaBnahmen ergreifen, unter Bericksichti-
gung des Entwicklungsstands und der Kapazitaten der Entwicklungslander.

KDNSUM UND 12.2 Bis 2030 die nachhaltige Bewirtschaftung und effiziente Mutzung der natiirichen Ressourcen errei-
chen.

pRODUKTIUN 12.3 Bis 2030 die weltweite Mahrungsmittelverschwendung pro Kopf auf Einzelhandels- und Verbraucher-
ebene halbieren und die entlang der Produktions- und Lieferkette entstehenden Nahrungsmittelver-
luste einschlieBlich Nachernteverlusten verringern.

12.4 Bis 2020 einen umweltvertraglichen Umgang mit Chemikalien und allen Abfillen wahrend ihres ge-
samten Lebenszyklus in Ubereinstimmung mit den vereinbarten internationalen Rahmenregelungen
erreichen und ihre Freisetzung in Luft, Wasser und Boden erheblich verringern, um ihre nachteiligen
Auswirkungen auf die menschliche Gesundheit und die Urmnwelt auf ein Mindestmal zu beschranken.

12.5 Bis 2030 das abfallaufkommen durch Vermeidung, Verminderung, Wiederverwertung und Wieder-
verwendung deutlich verringern.

12.6 Die Unternehmen, insbesondere grofe und transnationale Unternehmen, dazu ermutigen, nachhal-
tige Verfahren einzufiihren und in ihre Berichterstattung Machhaltigkeitsinformationen aufzuneh-
men.

12.7 In der dffentlichen Beschaffung nachhaltige Verfahren férdern, im Einklang mit den nationalen Poli-
tiken und Prioritaten.

12.8 Bls 2030 sicherstellen, dass die Menschen dberall Gber einschldgige Infnrmatlonen und das Ba-

vvmnbrnin e nachbhalbos Febtedaldiina cmd alon | chanmaion o Hlarmnania aal e odae Blabie e
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Workshop zur Priorisierung

12.2 Bis 2030 die nachhaltige Bewirtschaftung und effiziente
Nutzung der natirlichen Ressourcen erreichen.

12 KONSUM UND
PRODUKTION
Q0 122 125 12.7

Direkt beeinflussbar

Indirekt beeinflussbar ¢--------oooeo ‘ ________________________ ‘ﬂ ___________________________ .

----------------------- ‘ 12.7 In der offentlichen Beschaffung nachhal-
tige Verfahren fordern, im Einklang mit den
nationalen Politiken und Prioritaten.

Nicht beeinflussbar




L]
P
11

(11117
[ 1111
(1111

¢eeeee

Logistik.NRW

Kompetenznetz

]
(1717

Workshop zur Priorisierung

Welchen Einfluss hat I|hr Unternehmen auf dieses Ziel?
1 NAGHHAI-TIGEIR Direkt, indirekt oder keinen Einfluss?
KONSUM UND Positiver Einfluss: ....
PRUDUK“UN Negativer Einfluss: ...

Vor- und nachgelagerte Prozesse der Wertschépfungs-
kette sollen mitgedacht werden.

Outside-In / Inside-Out bericksichtigen

In welchem Mal3e lassen sich positive Effekte ausweiten
und negative Auswirkungen reduzieren?

Bewertung der Wesentlichkeit fur das Unternehmen: 1-5
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Wesentlichkeit aus Sicht ...

5

extrem wichtig

.. des Unternehmens

4

sehr wichtig

3
wichtig

2

weniger wichtig

1

unwichtig
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Wesentlichkeit aus Sicht ...

5
.. der Stakeholder extrem wichtig

4

sehr wichtig

3
wichtig

2

weniger wichtig

1

unwichtig
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CSR-Projekt: Vom IST zum SOLL und zum ersten Bericht

Bestands- Stakeholder- Wesentlich- Strategie Umsetzen Berichten

analyse betrachtung keitsanalyse + Ziele

v

v

v
v
v
v

1. Aussagen + Erkenntnisse aus Bestandsanalyse
2. Die Ergebnisse der Stakeholder-Analyse

3. Wesentlichkeitsanalyse: SWOT + 17 SDGs
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CSR-Projekt: Vom IST zum SOLL und zum ersten Bericht

Bestands- Stakeholder- Wesentlich- Strategie Umsetzen Berichten

analyse betrachtung keitsanalyse + Ziele

v

v
v
v
v

v

MalRhahmen CSR-Bericht
planen, erstellen
messen,

umsetzen
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Zeit far lhre Fragen
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Unsere Veranstaltungsreihe ,,30 Minuten fur mehr Informationen auch in unserem Greenpaper.
Nachhaltigkeit* vermittelt in 10 kurzen Webinaren
wesentliche Informationen und unterstutzt Sie mit
Anregungen, Ideen und praktischen Hinweisen

far Ihr eigenes Unternehmen.

www.logit-club.de/netzwerk/netzwerk-logistikmarketingnrw

Folien senden wir IThnen auf Wunsch gerne zu.

& YouTube Ale Folgen jetzt auch auf

https://www.youtube.com/results?search _query=log-it+club+e.v Haben Sie Fragen’ Anregungen Zur Nachhaltlgkelt n

der Logistik? Wir freuen uns auf lhren Input!
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Bild von Glenn Carstens-Peters auf Unsplash

fur regionale Entwicklung

EFRE.NRW
Investitionen in Wachstum
und Beschaftigung

EUROPAISCHE UNION
Investition in unsere Zukunft l
Europdischer Fonds q n

LOG-IT Club e.V.
Janine Elter

MallinckrodtstraRe 320
44147 Dortmund

Tel 0172-6895980
j.elter@logit-club.de
www.kompetenznetzlogistik-nrw.de

www.logit-club.de

LinkedIn:
www.linkedin.com/company/log-it-
club-e-v

Twitter: @LogistikNRW

Ministerium fiir Wirtschaft, Innovation,
Digitalisierung und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

KONTAKT

HERZIG Marketing
Kommunikation GmbH

Heike Herzig /
Werner Geilenkirchen

Hansaring 61
50670 KdiIn

Tel 02234 9899050
info@herzigmarketing.de

www.herzigmarketing.de

LinkedIn:
www.linkedin.com/company/herzig-
marketing-kommunikation-gmbh/

21



